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Dialeg sindical amb la USOC. Seguretat i Salut Laboral

Continuem una série de publicacions sobre drets fonamentals basics del
mon sindical. En la 7a edicié, parlarem de la seguretat i salut laboral.

En un moén laboral en constant evolucio, on els treballadors enfronten diversos
reptes relacionats amb la seguretat, la salut i els seus drets fonamentals, els
sindicats emergim com a actors clau en la defensa dels interessos dels
treballadors. En aquest context, a la USOC, no només volem tenir un paper
important en la promocioé de politiques de seguretat i salut laboral, sind que
també volem ser influents en la negociacié de convenis col-lectius i, fins i tot, en
la formulacié de politiques en I'ambit nivell nacional i regional.

El sindicalisme i la seguretat i salut laboral estan estretament relacionats, ja
que els sindicats juguem un paper clau en la defensa dels drets dels
treballadors, inclosos els relacionats amb la seguretat i la salut en el lloc de
treball.

Des de la USOC s’actua com a veu dels treballadors enfront de I'empresatri i les
autoritats, sent una de les funcions principals garantir que els empleats disposin
de les condicions laborals adequades i segures. Aixo inclou assegurar-se que es
compleixin les normatives de seguretat i salut, aixi com negociar i vigilar els
plans de prevencio de riscos laborals a les empreses.

Els sindicats també podem jugar un paper important en la formacio i informacio
dels treballadors sobre els seus drets i responsabilitats en materia de seguretat i
salut. A més, hem d’exercir pressié per obtenir millores reals en els protocols de
seguretat, la implementacié de tecnologies més segures i la proteccié contra
possibles riscos laborals.

En la incessant lluita per assegurar un entorn laboral segur i saludable, a la
USOC, a través de la nostra accié sindical i advocacia, sempre estarem a
primera linia defensiva per a garantir que els treballadors gaudeixin dels seus
drets en matéria de seguretat i salut laboral.

El dret a un entorn laboral segur i saludable no és només una aspiracio, sind
una exigéncia fonamental per a tots els treballadors. En aquest sentit, treballem
incansablement per promoure politiques i practiques que protegeixin la seguretat
I la salut dels treballadors en tots els sectors de I'economia.

El compromis de la USOC (i de la resta de sindicats) amb la seguretat i la salut
laboral no s'atura aqui. També volem un paper de supervisié i vigilancia,
assegurant que les empreses compleixin amb les regulacions pertinents i
prenguin les mesures necessaries per protegir la salut i la seguretat dels
treballadors.
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Un altre tema a tenir en compte és la formulacié de politiques de salut i
seguretat laboral, on els sindicats hem de jugar un paper critic, actuant com a
veus representatives dels treballadors enfront de les empreses i els governs. La
nostra participacié activa en aguest procés és essencial per garantir que les
necessitats i preocupacions dels treballadors siguin tingudes en compte i que les
politiques resultants siguin efectives i equitatives.

Per obtenir resultats satisfactoris, des de la USOC creiem en la pressio per
'adopcié de mesures i practiques que garanteixin un entorn laboral segur i
saludable. Mitjancant la negociacié de convenis col-lectius i la participacio en
comites de salut i seguretat, els sindicats podem influir en les politiques internes
de les empreses per millorar les condicions de treball i reduir els riscos laborals.

A més de la funci6 de pressio i advocacia, els sindicats també podem aportar a
la formulacié de politigues de salut i seguretat laboral mitjancant I'experiéncia
practica i els coneixements dels problemes especifics que afecten els
treballadors en diferents sectors i industries. Per a la USOC aquesta informacio
és extremadament valuosa, ja que es pot exposar al realitat i aixi, conscienciar
als responsables de la formulacié de politiques, pel fet que els permet entendre
millor les necessitats dels treballadors i desenvolupar solucions més efectives i
realistes.

En conclusio, la participacio dels sindicats (i en concret de la USOC) en la
formulacié de politiques de salut i seguretat laboral €s essencial per garantir que
les necessitats dels treballadors siguin tingudes en compte i que les politiques
resultants siguin efectives i equitatives. Mitjancant I'accio sindical, negociacio i
advocacia, els sindicats hem de fer-nos valer per continuar jugant un paper critic
en la lluita per assegurar un entorn laboral segur | saludable per a tots i totes.

FES EL PAS | UNEIX-TE A LA USOC
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