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quest 25 de novembre, Dia Internacional per a
I'Eliminacioé de la Violéncia envers les Dones, des de
la USCC volem enfocar la nostra campanya tot
denunciant una nova forma de violencia que es déna en

I'era digital: el control, I'assetjament, I'amenaca i la intimi-
dacid através de les novestecnologies.

Des de la USTC;, fem un crida al conjunt de la societat i
alertem del problema que suposa aquest tipus de control
entre els membres de la parella. Per aix0, aquest 25 de
novembre hem volgut fer una campanya a les xarxes
socials: #NoEmControlis

Defensem que educar en el respecte i en la no-violéencia
cap a les dones continua essent un objectiu pendent per
evitar que es continui limitant la llibertat de les dones,
sobretot entre les persones més joves, que sén les més
exposades als mitjans digitalsials canvis tecnologics.

Educar en el #NoEmControlis suposa no acceptar este-
reotips de génere que durant anys han intentat justificar el
control sobre les dones, tot posant el focus en els seus
actes, quan els culpables son tots aquells que exerceixen la
violéncia. La dignitat, la intimitat i la llibertat de les perso-
nesséndretsinviolables que s'han de respectar.

#NoEmControlis suposa respectar la intimitat de la parella,
no obligar la parella que et mostri converses amb altres
persones.

#NoEmControlis la ubicacié de la teva parella, és lliure
d'estar onvulgui.

#NoEmControlis, perqué cada persona té el dret a la
intimitatialallibertat.

#NoEmControlis les claus i contrasenyes de mobils i xarxes
socials.

#NoEmControlis, no difonguis material personal sense
consentiment.

#NoEmControlis, no assetgis a través de trucades, missat-
ges, etc.

Vigilar i controlar la teva parella usant el mobil és viole-
ncia.

A més a més, aquest 25N no ens oblidem el nombre total
devictimes de violéncia masclista.

El nombre total de dones assassinades per violéncia
masclista comptabilitzades fins el 3r. trimestre de 2019 a
Catalunya ha estat de 10; 7 en I'ambit de la parella, de les
quals tres tenien denuncia prévia i una en I'ambit socioco-
munitari que si havia interposat denuncia i dues en |I'ambit
familiar.*

L'any 2018 es van fer 15.982 denuncies de violéencia
masclista -el 81% en I'ambit de la parella-. Es van detenir
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6.582 homes majors d'edat i es van atendre 16.314 dones
per violencia masclista en els ambits de parellaifamiliar. Les
dades del segon trimestre de 2019 consoliden la mateixa
tendencia.*

L'any 2018 es van registrar 1.678 delictes contra la
llibertat i la indemnitat sexual. L'edat més freqiient de les
victimes va ser entre els 11 i els 20 anys i dels agressors
entre els 31iels 40 anys. Fins el segon trimestre de 2019 es
manté la mateixa tendéncia que |'any anterior.*

Es van produir 15 mutilacions genitals i 12 matrimonis
forgats. *

A ['Estat espanyol des de 2003 han mort 1025 dones
assassinades per les seves parelles. Totes aquestes xifres
son esfereidores. Hem de dir prou! Unides més que mai
hem d'aconseguir aturar aquesta xacra. La violéncia
masclista limita la llibertat de les dones i fa que la societat
no evolucioni, perpetua la desigualtat entre homesidonesi
promou un sistema de relacions de poder dels homes sobre
lesdones.

Les dones que soén victimes de violéncia masclista han de
coneixer totes les possibilitats d'atencié que des de les
administracions se'ls ofereix i confiar en les persones
tecniques que les atendran. A Catalunya el Servei d'atencio
telefonica especialitzada 900900120, els Serveis
d'Informacid a les dones —SIAD, 130 punts distribuits en tot
el territori-, els Serveis d'Atenciod i Acolliment (SARA) i els
Serveis especialitzats dels Mossos i Mosses d'Esquadra,
associacions, entitats feministesiSindicats.

Com a delegadesidelegats de la USCC podem contribuir
a prevenir que la situacié que pateixen les dones afectades
per violéncia masclista en I'ambit de la parella o la familia
no les acabi afectant a la feina, com?: negociant clausules
en els convenis, signant acords amb I'empresa, incorporant
mesures en els Plans d'lgualtat per protegir-les, i sobretot
oferint-les suport.

En la nostra organitzacié comptem amb la Caixa de
Resistencia i Solidaritat per donar cobertura economica a
les dones victimes de violéncia de génere, en cas
d'invalidesa o defuncié.

La societat comenca a tenir eines per eradicar la violéncia
masclista, ara només cal que les apliqui correctamentiamb
contundénciaisobretot que es doti del pressupost suficient
tots els eixos de Plans Estrategics o Pactes d'Estat contra les
Violéncies masclistes.

Rebutgem i condemnem qualsevol tipus de violéncia o
discriminacié enversladona. Les dones diem:

Ja n'hi ha prou!

*Violéencia Masclista 2019, Dossier Estadistic. Institut Catala de les Dones.
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CUROPLAN < — 900900120 Linea d'atencié contra la violéncia masclista.



