
 

 

L'atur a Catalunya augmenta al desembre, però tanca 
2024 amb la millor xifra d'atur des de 2007 

 
 
Barcelona, 3 de gener de 2025. Tot i la campanya de Nadal, l'atur va repuntar al 
desembre a Catalunya, amb 2.663 desocupats més que al novembre (0,8%). 
Malgrat això, va tancar el 2024 amb un total de 335.195 persones sense feina, la 
xifra més baixa a finals de l’any des del 2007. 
 
Respecte al mes anterior, l’atur va repuntar a totes les demarcacions catalanes. 
En termes relatius, Barcelona ser on més va augmentar (+0,87%), seguit de 
Tarragona (+0,69%), Girona (+0,58%) i Lleida (+0,38%). 
 
“Malgrat l’augment de l’atur en el mes de desembre, la disminució del nombre de 
desocupats al llarg de l’any és una “bona notícia”, però cal continuar treballant per 
reduir la temporalitat i la precarietat laboral, que continuen sent els grans reptes 
que tenim a Catalunya”, destaca Maria Recuero, secretària general de la USOC. 
 
En el conjunt d'Espanya, l'atur ha baixat en 25.300 persones, fet que ha situat el 
nombre de desocupats que busquen feina en 2.560.718, un 0,98% menys que el 
mes anterior. Pel que fa a l'afiliació a la Seguretat Social, durant l'últim mes del 
2024, al conjunt de l'Estat es van crear 35.500 llocs de treball i ara el nombre de 
cotitzants se situa en 21.337.962 persones. 
 
Per sectors econòmics, a Catalunya, els serveis van ser els que van concentrar 
més sol·licitants de feina, amb 2.084 persones més que al novembre, fins a assolir 
un total de 244.558 desocupats. La indústria en va sumar 321 (fins als 35.069) i la 
construcció 320 (fins als 25.302).  
 
Pel que fa a l’ocupació, el mercat laboral català va assolir els 3.790.824 cotitzants 
a tancament d’any, una lleugera reculada d’un 0,16% mensual (-6.219 persones), 
però un 2,8% més que a finals de l’exercici anterior (el sistema ha guanyat 81.016 
afiliats). 
 
Finalment, Maria Recuero conclou que “el creixement de l’ocupació en el conjunt 
de l’any és positiu, però hem de continuar apostant per una millora de les 
condicions laborals, especialment en sectors com la construcció i la indústria, que 
encara pateixen problemes importants d’ocupació estable i de qualitat”. 


