
 

 

 
L’atur cau un 1,21% a Catalunya el mes de setembre, 

amb 4.060 aturats menys 
 
Barcelona, 2 d’octubre de 2024. L’atur ha caigut a Catalunya el mes de setembre, 
fins a situar-se a les 331.930 persones, fet que suposa una reducció de l'1,21% 
respecte a l'agost. En concret, 4.060 persones han aconseguit feina durant l’últim 
mes de la temporada d’estiu. Segons ha informat aquest dimecres el Ministeri de 
Treball i Economia Social en un comunicat, el 2024 ha estat millor que el 2023, 
amb una reducció de 3.502 persones aturades respecte a l'any anterior (-1,04%) 
a Catalunya. 
 
Respecte al mes anterior, l’atur ha baixat un 1,59% a Barcelona, un 0,36% a 
Tarragona i un 0,17% a Lleida, i va pujar un 0,32% a Girona. Ara bé, a escala 
interanual, és a dir, en comparació al 2023, l’atur ha caigut més a la demarcació 
de Lleida, amb un 2%; seguit de Girona, amb un 1,16%; un 1,1% a Tarragona; i 
Barcelona s’ha quedat només amb un 0,9%. 
 
“Aquests resultats reflecteixen un petit canvi de tendència respecte a l’estiu, amb 
una lleugera reducció de l'atur que arriba després d'encadenar dues pujades 
consecutives de l'atur, a l'agost i el juliol, coincidint amb el punt àlgid de la 
temporada turística d'estiu, destaca Maria Recuero, secretària general de la 
USOC. 
 
Si ens fixem en l'afiliació a la Seguretat Social, es van sumar 15.468 nous afiliats, 
una millora del 0,41% respecte a l'agost. Així doncs, en aquesta última 
actualització hi havia 3.787.191 ocupats catalans, 84.401 més que fa un any. 
Aquest volum de treballadors, però, encara està per sota de l'últim rècord absolut 
registrat al mes de juliol, amb 3.836.076 afiliats. 
 
En el conjunt d'Espanya, l'atur sí que va pujar durant el mes de setembre. 
Concretament, en 3.164 persones, un repunt del 0,12%, fins a situar-se en 
2.575.285 aturats. En comparació amb el mateix mes de l'any passat, a Espanya 
hi ha 147.183 persones menys inscrites als serveis d'ocupació, una disminució del 
5,41%.  
 
Finalment, Maria Recuero conclou que “tot i que la caiguda de l'atur es nota a 
pràcticament a tots els sectors, amb noves contractacions als serveis -que inclou 
també totes aquelles feines vinculades a l'educació-, la construcció o la indústria i 
només ha augmentat en l'agricultura, aquests mateixos sectors encara necessiten 
més suport per consolidar la creació de llocs de treball, per això aquestes dades 
s’han d’agafar amb pinces i exigir a les institucions que legislin més enllà de 
mesures aïllades que no ataquen el fons de les polítiques laborals: la temporalitat, 
la parcialitat i els baixos salaris”. 


